中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會

第十九屆傑出『金仲獎』楷模 公會推薦書
	茲推薦            女士/先生為第十九屆傑出『金仲獎』楷模

      此 致 

中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會

	姓    名: 
	性別:  
	年齡:  


	服務單位: 
	職稱:

	推薦組別(請勾選)
	   □經紀人組    □經紀營業員組

	推薦理由及特殊貢獻【請條列具體敘述】


	推薦公會名稱 :                                (請蓋公會圖記)
公會電話:

公會地址: 

理事長簽章：




 中      華      民      國      107      年         月         日 
中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會
第十九屆傑出『金仲獎』楷模 推薦簡歷

	推薦組別
	□經紀人     □經紀營業員

	姓    名
	
	請黏貼二吋
彩色大頭照一張

	性    別
	
	出生日期
	
	

	畢業學校
	                學校            科系
	

	公司名稱
	(營利事業登記名稱)
	

	加盟店名稱
	(若無免填)
	

	聯絡地址
	
	

	職    稱
	
	傳真電話
	(  )

	公司電話
	(  )             轉
	行動電話
	

	經歷(事業名稱、職稱) 

	曾任: 
	現任： 

	1.
	1.

	2.
	2.

	3.
	3.

	4.
	4.

	5.
	5.

	曾經獲獎名稱【證明文件請另附於後】 

	 獲獎日期 
	     獲  獎  名  稱 
	  舉 辦 單 位 
	 頒獎人 

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	備註: 


在職證明

	○○不動產仲介經紀股份有限公司

在職證明

	姓    名
	

	性    別
	

	出生日期
	

	到職日期
	

	職    稱
	

	備註：



	          


中  華  民  國      年     月     日


苗栗縣不動產仲介經紀商業同業公會　　函
會址：351 苗栗縣頭份市建國路二段41號

電話：(037)670707  傳真：(037)674243

公會網址：http://www.miaolihouse.org.tw/
受文者：各會員公會

發文日期：中華民國107年5月15日
發文字號：(107)年苗縣房仲美字(003)號
速    別：普件
密等及解密條件或保密期限：

附    件：第19屆傑出金仲獎楷模推薦辦法、檢核表及範本等(請上公會網址查詢)
主旨：檢送「第19屆傑出金仲獎楷模推薦辦法」乙份，敬請  貴公司於本(107)年6月20日前備文連同被推薦人資料冊逕寄至本會，請 查照。

說明：

一、為表揚從業人員刻苦堅毅，淬勵奮發之工作精神，並提昇國內不動產經紀人員之素質，導正不動產交易之風，造福人類、促進安祥和樂的社會，本會辦傑出『金仲獎』楷模表揚，至今已舉辦18屆，深獲好評。

二、本會預訂於本(107)年9月中下旬假臺南市舉辦「第19屆傑出金仲獎楷模頒獎典禮」，敬請  貴公司依辦法規定之限額內推薦至本會表揚。

三、被推薦者應檢附下列資料並製作成冊（全聯會統一製作推薦資料冊規格與樣式，被推薦人需向全聯會購買，非使用本會製作之規格與樣式則不予受理）。
1.所屬縣市公會推薦書〔由公會推薦並加蓋公會圖記及理事長簽章〕。 
2.簡歷。 
3.經紀人證書或經紀營業員登錄證明書影本(登錄單位非本會，則不予受
理）。 
4.個人奮鬥歷程之撰述800至1000字，以利手冊之製作及編輯。 
5.在職證明：任職滿一年(含)以上之經紀人員。 
6.所得扣繳憑單影本(不得低於新台幤25萬元)；被推薦人若為公司負責人，應就下列文件擇一檢附：1.所得扣繳憑單證明2.年度營利事業所得稅繳稅證明。 
7.無警察刑事紀錄之證明正本(俗稱良民證)，請逕向各縣市警察局申請。
8.傑出事蹟證明(含考績證明)，請檢附佐證資料。
9.錄製三分鐘自我介紹影片，於繳交書面資料時一同附上。
※以上9項資料均應備齊，缺件不予受理(原件退回)。 
四、本辦法另增設評審團大獎，評審方式係由全體楷模中選出「經紀人組」及「經紀營業員組」各5名評審團大獎。
五、資料冊每本1200元(含郵寄)。
 
正本：各會員公會
副本：            
中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會

第十九屆傑出『金仲獎』楷模  推薦檢核表

所屬公會名稱：                                             

姓名：                 
	項    目
	是否備妥
	備 註

	公會推薦書
	□是   □否
	

	簡歷
	□是   □否
	

	經紀人證書或營業員登錄證明書影本
	□是   □否
	

	個人奮鬥歷程之撰述
	□是   □否
	

	在職證明
	□是   □否
	

	所得扣繳憑單影本
	□是   □否
	

	無警察刑事紀錄之證明(良民證)
	□是   □否
	

	考績及傑出事蹟證明
	□是   □否
	

	三分鐘自我介紹影片
	□是   □否
	

	是否願意參選評審團大獎
	□是   □否
	

	請將公會推薦書(word檔)、奮鬥歷程(word檔)及大頭照e-mail至service@taiwanhouse.org.tw
	□是   □否
	

	一、上項各件請依序裝訂整理齊全。
二、本推薦辦法規定，上項資料應備齊，缺件不予受理(原件退回，尚祈諒察)。


中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會

  電話：02-23582535   傳真：02-23582536    聯絡人：吳書誼秘書

金仲獎資料冊訂購單

	姓      名
	聯絡電話
	傳     真

	
	
	

	滙款後請將滙款收據傳真本會確認FAX:02-23582536  TEL:02-23582535

	郵寄地址
	□□□□□

	收件人姓名
	
	行動電話
	

	訂購數量
	
	金    額
	

	發票抬頭
	

	統一編號
	


※金仲獎資料冊每本新台幣1200元(含郵寄)※
繳費方式：

1.滙款

請以被推薦人之姓名滙款

滙款抬頭：中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會

滙款銀行：台灣銀行城中分行

滙款帳號：045-001-126588

2.郵局滙票

滙票抬頭：中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會

請將此訂購單連同郵局滙票逕寄全聯會。

3.現金

全聯會地址:100台北市中正區北平東路20號7樓
中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會
第19屆傑出『金仲獎』楷模推薦辦法

  壹、主 旨：
為表揚傑出不動產經紀營業人員刻苦、堅毅、淬勵奮發之工作精神，並提昇全國不動產經紀營業人員服務質量、導正不動產交易風氣，進而造福消費大眾、促進社會安祥和樂。藉由「金仲獎」楷模頒獎表揚，樹立典範讓全國不動產經紀人員交相競逐，成就自我將專業注入服務消費大眾，共創和諧家園。 

貳、指導單位：內政部 
 
參、主辦單位：中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會 
 
肆、承辦單位：
由全聯會理監事聯席會議中議決承辦公會。原則以北、中、南三區輪流承辦。承辦單位負責場地協尋、人力支援及推薦廠商，其餘由全聯會負責。

伍、說 明：
為維護整體社會良好之交易秩序，建立正確的交易環境，樹立經紀人與經紀營業員優良之模範，落實買賣交易過程的合理；故鼓勵不動產經紀人與經紀營業員除在具備專業知識外，更應建立自身應有涵養，以提昇整體不動產經紀人員的素質，為美好的明天一起努力，共同創造更精緻的生活環境。 

陸、推薦類別：經紀人組、經紀營業員組  

柒、被推薦資格： 
一.國籍：中華民國 
二.年齡：二十歲(含)以上 
三.性別：不拘 
四.品德：無警察刑事案件紀錄(俗稱良民證)。刑事案件需經判決確定為
   準)。 
五.推薦：被推薦者需由所屬縣市公會推薦至全聯會。(任職所屬公司均應
   完成不動產經紀業備查之合法經紀業者)。 
六.證照：領有「不動產經紀營業員登錄證明」或「不動產經紀人證書」

   並由所屬公司向所在地主管機關完成備查。 
七.在職證明：任職滿一年(含)以上之經紀人員。

八.所得證明：所得扣繳憑單證明(不得低於新台幤25萬元)；被推薦人若
   為公司負責人，應就下列文件擇一檢附：1.所得扣繳憑單證明2.年度
   營利事業所得稅繳稅證明。 
九.傑出事蹟：考績證明(甲等以上)、卓越事蹟及對社會有貢獻者。請檢

   附相關證明。 
十.無違反不動產經紀業管理條例規定及道德倫理規範者。 
  
捌、頒發獎項： 
一.第19屆傑出「金仲獎」楷模-不動產經紀人獎 
二.第19屆傑出「金仲獎」楷模-不動產經紀營業員獎  
三.第19屆傑出「金仲獎」楷模-【評審團大獎】: 由全體楷模選出

「不動產經紀人」評審團大獎-5名
「不動產經紀營業員」評審團大獎-5名
玖、推薦方式：  
各縣市公會推薦至全聯會人數【經紀人組】與【經紀營業員組】如后：

一.台北市公會各推薦7名。
二.新北市公會各推薦7名。
三.臺中市公會各推薦7名。 
四.高雄市公會各推薦4名。
五.桃園市公會各推薦4名。

六.臺南市公會各推薦4名。
七.基隆市、新竹市、新竹縣、苗栗縣、彰化縣、南投縣、雲林縣、嘉義市、屏東縣、台東縣、花蓮縣、宜蘭縣公會各推薦1名。 
註：縣市公會應自行評選並依辦法規定之名額內推薦至全聯會表揚。 
 
拾、推薦辦法： 
一.推薦時應檢附下列資料並製作成冊（全聯會統一製作推薦資料冊規格與樣
     式，由被推薦人向全聯會購買，非使用本會製作之規格與樣式則不予受理）。
(一).所屬縣市公會推薦書〔由公會推薦並加蓋公會圖記及理事長簽章〕。 
(二).簡歷。 
(三).經紀人證書或經紀營業員登錄證明書影本(登錄單位非本會，則不予
     受理)。 
(四).個人奮鬥歷程之撰述800至1000字(勿以自傳方式撰述，超過1000

     字予以扣分)，以利手冊之製作及編輯。 
(五).在職證明：任職滿一年(含)以上之經紀人員。 
(六).所得扣繳憑單影本(不得低於新台幤25萬元)；被推薦人若為公司負
     責人，應就下列文件擇一檢附：1.所得扣繳憑單證明2.年度營利事
     業所得稅繳稅證明。 
(七).無警察刑事紀錄之證明正本(俗稱良民證)，請逕向各縣市警察局申
    請。
(八).傑出事蹟證明(含考績證明)，請檢附佐證資料。
(九).錄製三分鐘自我介紹影片，於繳交書面資料時一同附上。
※以上九項資料均應備齊，缺件不予受理(原件退回)
二.收件截止日期：至107年6月20日止(以郵戳為憑，逾期恕不受理)。 
三.收件地址：100台北市北平東路20號7樓。 
聯絡電話：02-23582535 聯絡人：吳秘書 

拾壹、有下列各款情事之一者，不得推薦為金仲獎楷模。

一.對優良事蹟未能舉出具體事實者。

二.最近5年內曾違反經紀業倫理規範或妨礙公司聲譽或犯罪判決確定或通緝中者。

三.曾於5年內當選金仲獎楷模，不得再參選。

四.現任各縣市公會理事長不得參選。

拾貳、組織委員會及評審團獎選拔方式
一.【金仲獎籌備會】 
召 集 人：全聯會理事長 
副召集人：全聯會副理事長及常務監事兼召集人
籌備會主任委員：承辦之縣市公會理事長擔任之 
籌備會副主任委員、委員及行政作業人員由承辦之縣市公會理事長聘任之。

二.【評審團大獎選拔方式】

由全體楷模中評選出【經紀人組】及【經紀營業員組】各15名入圍評審團大獎，再經決選選出各組各5名評審團大獎。

(一).初選評審

1.初選評審團委員：

由產業資訊教育委員會委員擔任初選評審團委員，主席由產業資訊教育委員會主任委員擔任之。以書面審核評審選出各組各15名入圍評審團大獎。
2.初選評審方式依下列方式評分，並以各委員評分總和平均分數作為評審成績：

(1).資料冊40%。

(2).奮鬥歷程(成功方法及途徑)60%。

(二).決選評審
1.決選評審團委員：

由主管機關、產業代表、專家、學者、縣市政府地政局(處)約13位擔任評審團評審委員，主席由全聯會理事長擔任之。以面試審核評審選出各組各5名評審團大獎。
2.決選評審方式依下列方式評分，並以各委員評分總和平均分數作為評審成績：

(1).資料冊20%。

(2).奮鬥歷程(成功方法及途徑)30%。

(3).闡述具體事蹟3分鐘(含自我介紹及服務理念)30%

(4).機智問答20%（由評審委員輪流發問）。

拾參、經費： 
由中華民國不動產仲介經紀商業同業公會全國聯合會107年度預算內勻支。 
 
拾肆、頒獎表揚： 
頒獎典禮預訂於107年9月中下旬假臺南市舉行，屆時恭請政府首長、社會名流、業界領袖等與會頒發「第19屆傑出金仲獎楷模」及「評審團大獎」獎盃乙座，彰顯榮耀。(詳細時間地點另行通知)。 
  
拾伍、附註 
當選楷模將透過新聞媒體向社會各界表揚並將其具體事蹟刊登於本會刊物，廣為宣傳。
公司大章





負責人章








